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Szabályzat neve 

Oldalszám: 2 

 

Kiadás és változat száma:          
A1 

 

I. fejezet 
 

A szabályzat célja 
1. § 

(1) A jelen szabályzat (a továbbiakban: Szabályzat) célja, hogy a Miskolci Egyetem 
Gépészmérnöki és Informatikai Kara, annak intézetei, valamint külső partnerei által 
alapított díjak, kitüntetések vonatkozásában az adományozás folyamata egyértelmű, 
átlátható és ellenőrizhető legyen. 

(2) A Szabályzat célja továbbá, a felsorolt díjak, kitüntetések tekintetében az 
előterjesztések elbírálási folyamatának egyszerűsítése, valamint az objektív és 
minőségi paramétereken alapuló értékelés előtérbe helyezése. 

 
A Szabályzat hatálya 

2. § 

(1) A Szabályzat személyi hatálya kiterjed a Miskolci Egyetem Gépészmérnöki és 
Informatikai Kar (a továbbiakban: Kar) valamennyi szervezeti egységére és 
munkavállalójára, valamint az elismerésben részesült személyekre egyaránt. 

(2) A Szabályzat időbeli hatálya: a hatálybalépése napjától visszavonásig. 

 

 

 

II. fejezet 
 

Általános rendelkezések 
3. § 

(1) Kar által alapított kitüntetések, elismerések : 

a) A Professor Honoris Causae Facultatis Artium Mechanicarum et Rerum 
Informaticarum Universitatis Miskolcinensis (A Miskolci Egyetem Gépészmérnöki 
és Informatikai Karának Tiszteletbeli Professzora) (alapítás éve: 1999) 

b) Signum Aureum Facultatis Artium Mechanicarum et Rerum Informaticarum 
Universitatis Miskolcinensis (A Miskolci Egyetem Gépészmérnöki és Informatikai 
Karának Aranyérme) (alapítás éve: 1999) 

c) Pro Facultate Artium Mechanicarum et Rerum Informaticarum Universitatis 
Miskolcinensis (2019) 

d) Gépészmérnöki és Informatikai Kari Érem (alapítás éve: 2013) 

e) Dékáni Dicséret, kiváló oktató, kiváló kutató, kiváló dolgozó, kiváló hallgató 
(alapítás éve: 2013) 

f) Tanulmányi Emlékérem, arany, ezüst és bronz fokozat (alapítás éve: 1967; 2020) 

(2) Kari szakmai közösségek által alapított kitüntetések, elismerések: 

a) Bálint Lajos Pro Scientia Technologiae a technológiatudományért (alapítás éve: 
2002) 

b) Lakatos Károly Díj (alapítás éve: 2012) 
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c) Farkas József Junior Díj (alapítás éve: 2021) 

d) Farkas József Szenior Díj (alapítás éve: 2023) 

e) Cselényi József Szakmai Díj (alapítás éve: 2023) 

(3) Vállalatok, külső szakmai szervezetek által a Karral való együttműködés keretében 
alapított kitüntetések, elismerések: 

a) Gábor Dénes Diplomaterv Pályázat (alapítás éve: 2000) 

(4) Kari kitüntetést a Kari Tanács jogosult alapítani és megszüntetni, továbbá a feltételeit 
meghatározni. A szolgálati út betartása mellett a Kar bármelyik munkavállalója tehet 
javaslatot kitüntetés alapítására. 

(5) Kitüntetés adományozása a Miskolci Egyetem Dokumentumtárából letölthető 
Kitüntetési javaslat formanyomtatványon kezdeményezhető. 

(6) A kitüntetések pénzügyi vonzatát a Kar üzleti tervébe be kell tervezni, legkésőbb a 
tárgyévet megelőző év október 30. napjáig. 

(7) A Kar dékánja a Dékáni Tanács előzetes véleményét kikérve körlevél formájában 
meghatározza a tárgyévben átadandó kari díjakra, kitüntetésekre vonatkozóan, hogy 

a) a kari díjakra, kitüntetésekre vonatkozó előterjesztéseket meddig lehet 
előterjeszteni; 

b) a Kitüntetési Bizottság mennyi idő alatt köteles elbírálni az előterjesztéseket; 

c) mikor és milyen alkalom keretében kerül átadásra a kitüntetés. 

Amennyiben a fenti a)-c) pontokban foglaltakat jelen szabályzat már tartalmazza, az 
esetben a jelen szabályzatnak megfelelően kell eljárni.  

 
Professor Honoris Causae Facultatis Artium Mechanicarum  

et Rerum Informaticarum Universitatis Miskolcinensis 
4. § 

(1) A Professor Honoris Causae Facultatis Artium Mechanicarum et Rerum 
Informaticarum Universitatis Miskolcinensis, azaz a Miskolci Egyetem Gépészmérnöki 
és Informatikai Karának Tiszteletbeli Professzora kitüntetés a Miskolci Egyetem 
Gépészmérnöki és Informatikai Kar fennállásának 50 éves évfordulója alkalmából 
került megalapításra. 

(2) A cím azon külföldi vagy hazai egyetem professzorának, a professzorokkal szemben 
támasztott követelményeket kielégítő külföldi személyiségnek adományozható, aki 

a) tevékenységével hozzájárult a Kar, illetve intézetei oktató és kutató munkájának 
eredményességéhez, 

b) tudományterületén nemzetközileg elismert. 

(3) A Kar Tiszteletbeli Professzora: 

a) meghívást kap a Karon vagy az intézeteiben megrendezésre kerülő hazai és/vagy 
nemzetközi konferenciákra; 

b) javaslatot tehet a Kar oktatási és tudományos munkájának, egyéb 
tevékenységének fejlesztésére; 

c) előnyt élvez a vendégprofesszori meghívásoknál; 

d) publikálási lehetőséget kap a Kari Tudományos Közleményekben; 
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e) mint a Kar Tiszteletbeli Professzora kezdeményez a Karon vagy valamely 
intézetében nemzetközi együttműködéseket, elősegíti a nemzetközi projektekben 
való részvétel lehetőségét, hallgatóink külföldi részképzését. 

(4) A Kar Tiszteletbeli Professzora címet: 

a) az intézetigazgatók, illetve a dékán kezdeményezésére a Kari Tanács ítéli oda; 

b) a dékán ünnepélyes keretek között adja át egyetemi vagy kari nyilvános 
ünnepségeken; 

c) évente általában 2 személy kaphatja; 

d) az is megkaphatja a címet, akit a Miskolci Egyetem Doctor Honoris Causa (Dr.h.c.) 
címmel tüntetett ki. 

(5) A cím ugyanazon személynek csak egyszer adományozható. 

(6) Első alkalommal a Kar 50 éves jubileumán rendezett Kari Tudományos Emlékülésen 
került átadásra. 

(7) A Kar Tiszteletbeli Professzora cím szimbólumai: 

a) oklevél; 

b) kari kékszínű vállszalag; 

c) a Dékáni Hivatalban lévő díszoszlopon elhelyezett 100x60 mm méretű, a 
fényképet, nevet és címet feltüntető fémtábla. 

 

Signum Aureum Facultatis Artium Mechanicarum  
et Rerum Informaticarum Universitatis Miskolcinensis  

5. § 

(1) A Signum Aureum Facultatis Artium Mechanicarum et Rerum Informaticarum 
Universitatis Miskolcinensis (röviden: Signum Aureum Facultatis) kitüntetés a Kar 
fennállásának 50 éves évfordulója alkalmából került megalapításra. 

(2) A Signum Aureum Facultatis kitüntetés adható mindazon személyeknek,  

a) akik a Kart, illetve annak intézeteit kiemelkedő módon segítették oktatási, kutatási 
tevékenységeik folytatásában, annak feltételei megteremtésében; 

b) akik a Karon, illetve annak intézeteiben/tanszékein hosszú időn át kiemelkedő 
oktató és/vagy kutató munkát végeztek. 

c) Mindezek együttes vagy külön-külön megléte alapján ítélhető oda hazai vagy 
külföldi szakembereknek, illetve a Kar jelenlegi vagy volt oktatójának-kutatójának. 

(3) A Signum Aureum Facultatis címet 

a) a dékán vagy az intézetigazgatók kezdeményezésére a Kari Tanács ítéli oda; 

b) a dékán ünnepélyes keretek között adja át egyetemi vagy kari nyilvános 
ünnepségeken; 

c) évente általában 4 személy kaphatja; 

d) a kitüntetést az is megkaphatja, aki már rendelkezik a Signum Aureum Universitatis 
kitüntetéssel. 

(4) A cím ugyanazon személynek csak egyszer adományozható. 

(5) Első alkalommal a Kar 50 éves jubileumán rendezett Kari Tudományos Emlékülésen 
került átadásra. 
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(6) A Signum Aureum Facultatis kitüntetés aranyozott plakett és oklevél. A plakett egyik 
oldalán a SIGNUM AUREUM Gépészmérnöki és Informatikai Kar, Miskolci Egyetem 
felirattal, a másik oldalán a kitüntetett személy nevének, az adományozás idejének és 
kitüntetés sorszámának bevésésével. A Kari embléma a plakett ezen oldalán van 
feltüntetve. 

 

Pro Facultate Artium Mechanicarum et  
Rerum Informaticarum Universitatis Miskolcinensis 

6. § 

(1) A Pro Facultate Artium Mechanicarum et Rerum Informaticarum Universitatis 
Miskolcinensis kitüntetést a Kar fennállásának 70 éves évfordulója alkalmából 
alapította. 

(2) A Pro Facultate kitüntetés adományozható mindazon egyetemi oktatónak, 
tudományos kutatónak és más dolgozónak, aki a Karon folyó oktató, tudományos 
kutató munkát, vagy azt közvetlenül elősegítő tevékenységet hosszú időn keresztül 
kiemelkedően, alkotó módon végezte és jelentősen hozzájárult a Kar hazai, valamint 
nemzetközi hírnevének erősítéséhez. A kitüntetés kivételesen az Egyetemmel 
munkajogviszonyban nem álló személynek is adományozható. 

(3) A Pro Facultate címet 
a) a dékán vagy az intézetigazgatók javaslata alapján a Kari Tanács ítéli oda; 

b) a dékán ünnepélyes keretek között adja át egyetemi vagy kari nyilvános 
ünnepségeken; 

c) évente legfeljebb 3 személy kaphatja. 

(4) A kitüntetés ugyanazon személynek csak egyszer adományozható. 

(5) Első alkalommal a Kar 70 éves jubileumán rendezett Kari Jubileumi Emlékülésen 
került átadásra. 

(6) A Pro Facultate kitüntetés díszes fém plakett és oklevél. A plakett egyik oldalán a PRO 
FACULTATE Gépészmérnöki és Informatikai Kar, a Miskolci Egyetem feliratok és a 
Kar címere, a másik oldalán a kitüntetett személy neve, az adományozás ideje és a 
kitüntetés sorszáma, valamint a Kar címere szerepel. 

 

A Gépészmérnöki és Informatikai Kari Érem 
7. § 

(1) A Gépészmérnöki Kar fennállásának 40 éves jubileuma alkalmából "Gépészmérnöki 
Kari Emlékérem" kitüntetést alapított 1989-ben, amelyet a Kar Tanácsa 
„Gépészmérnöki és Informatikai Kari Érem” kitüntetésre módosított 2013-ban. 

(2) A Gépészmérnöki és Informatikai Kari Érem adható mindazon személyeknek, akik a 
Karral, illetve annak intézeteivel tartós, átlagon felüli szakmai kapcsolatot tartanak 
fenn, személyes kutatási, oktatási tevékenység folytatásával, illetve rendszeres 
kutatási megbízásokkal. Részt vállalnak a Kar oktatási elképzeléseinek 
megvalósításában, oktatási feladatainak ellátásában, hallgatók gyakorlatra való 
fogadásában, feladatok, szakdolgozatok, diplomatervek konzultálásában, Záróvizsga 
Bizottsági tagságban, oktatási célú eszközök, könyvtári folyóirat támogatásokban. 
Rendszeres kutatási és fejlesztési kapcsolatokat építenek ki az általuk képviselt 
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intézmény és a Kar, vagy annak intézetei között. Közvetlen, illetve közvetett módon 
kutatási megbízásokat adnak, és/vagy kutatási támogatásként eszközt, vagy 
bármilyen tárgyi feltételt biztosítanak.  

(3) Ezen túlmenően, a kitüntetés adományozható olyan nem egyetemi alkalmazottak 
részére, akik a hagyományok ápolásához kapcsolódóan kiemelkedő támogatást 
biztosítottak. 

(4) A kitüntetést mindezek együttes, vagy külön-külön megléte alapján összességében 
olyan személyiség kaphatja, akivel a Kar elképzeléseinek, feladatainak megoldásában 
szakmailag igényes vállalati, intézményi partnerre talált. A meglévő kapcsolatot a Kar 
az Érem adományozásával kívánja elismerni, illetve tovább erősíteni. 

(5) A Gépészmérnöki és Informatikai Kari Érem kitüntetés érem és oklevél. Az érem 55 
mm átmérőjű. Egyik oldalán Gépészmérnöki és Informatikai Kari Érem és a Miskolci 
Egyetem körfelirat, középen az adományozott neve és az adományozás éve 
gravírozva, a másik oldalon az Egyetem főbejárata és az Egyetem alapításának éve 
(1949) látható. 

(6) Az Érem adományozható maximum 5 fő részére kari/intézeti előterjesztésben és 5 fő 
részére az évfolyamtalálkozó szervezőinek előterjesztésében.  

(7) Az érmek átadása egyetemi vagy kari nyilvános ünnepségeken történik.  

(8) A kitüntetés ugyanazon személynek csak egyszer adományozható. 

 

A Dékáni Dicséret 
8. § 

(1) A kitüntetés célja, hogy méltó módon elismerje és megörökítse azon személyek 
teljesítményét, akik hozzájárultak a Kar fejlődéséhez, jó hírének öregbítéséhez.  

(2) A kitüntető cím adományozható a Kar oktatóinak, kutatóinak, nem oktató dolgozóinak 
és hallgatóinak kiemelkedő teljesítményük, odaadó, példamutató munkájuk 
elismeréseként. 

(3) A Dékáni Dicséret kitüntetés az alábbi területeken adható ki: 

a) Kiváló oktató; 

b) Kiváló kutató; 

c) Kiváló dolgozó; 

d) Kiváló hallgató. 

(4) A kitüntető cím adományozására megadott határidőig jogvesztő hatállyal javaslatot 
tehet 

a) a Kari Tanács; 

b) a kar Hallgatói Önkormányzata és Doktorandusz Önkormányzata; 

c) bármely intézetigazgató; 

d) legalább 10 oktató, vagy nem oktató alkalmazott. 

(5) A kitüntetés adományozásának rendje a következő: 

a) A dékán ünnepélyes keretek között adja át egyetemi vagy kari nyilvános 
ünnepségeken. 
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b) A kitüntetés formája a kar címerével ellátott díszes oklevél, valamint a kitüntetés 
kategóriájának megnevezése. 

(6) A kitüntetésből – indokolt esetben – kategóriánként évente maximum 3 személy 
részesülhet. 

(7) A kitüntetés anyagi juttatással nem jár. 

 

A Tanulmányi Emlékérem, arany, ezüst és bronz fokozat  
9. § 

(1) A Kar Kari Tanácsa 1967-ben Tanulmányi Emlékérmet alapított a kiváló hallgatók 
jutalmazására. A Kar Kari Tanácsa 2020-ban a Tanulmányi Emlékérem formáját 
megújította.  

(2) Az adományozás részletszabályait a Kar Hallgatói Követelményrendszer szabályzata 
tartalmazza. 

(3) A Tanulmányi Emlékérem 45 mm átmérőjű kör alakú fémérme, amelynek egyik lapja 
– hagyományok megtartása miatt – kézi sajtolót forgató munkást ábrázol „Artis 
monetariae studium praemiat” felirattal – amely felirat a nemesfémérmék alakításával 
kapcsolatos tudományok jutalmazására utal –, másik lapján pedig a Kart jellemző 
motívum, „Miskolci Egyetem Gépészmérnöki és Informatikai Kar” felírás, valamint az 
„1735 – 1949 – 2006” évszámok láthatók. 

(4) A Tanulmányi Emlékérem aranyozott, ezüstözött és bronz kivitelben készül. 

 

Bálint Lajos Pro Scientia Technologiae a technológiatudományért  
10. § 

(1) A kitüntetés a Miskolci Egyetem Gépgyártástechnológiai Tanszék alapításának 50 
éves jubileuma alkalmából került megalapításra. 

(2) Az érem azon hazai és külföldi személyeknek adható, akik a „Technológiatudomány”, 
illetve a Gyártástudományi Intézet fejlesztéséért kiemelkedő tevékenységet végeztek, 
illetve folytatnak. 

(3) A döntést hozó bizottság tagjait a Gyártástudományi Intézet vezetője jelöli ki. 

(4) A díj odaítélése adományozás formájában a döntést hozó bizottság által történik. A 
díjjal járó költségeket a Gyártástudományi Intézet biztosítja. 

(5) A díjat évente maximum 2 fő kaphatja. 

(6) A díj adományozásának időpontjára és helyszínére a döntést hozó bizottság tesz 
javaslatot a Kar dékánjának, az arra vonatkozó döntésről a bizottság írásban kap 
tájékoztatást. 

 

Lakatos Károly Díj 
11. § 

(1) A díj a Kar és a Tiszavíz Vízerőmű Kft. együttműködésében került 
megalapításra, Dr. Lakatos Károly emlékére. 



 

A Gépészmérnöki és Informatikai Kar  
Kitüntetésekről szóló szabályzata 

Oldalszám:  8 

 

Kiadás és változat 
száma: A1 

 

Szabályzat hatályossági ideje: visszavonásig 

(2) A díjjal a Kar Energetikai és Vegyipari Gépészeti Intézetében, a megújuló 
energiaforrások hasznosítása területen kiemelkedő színvonalú szakdolgozatot 
vagy diplomamunkát készítő végzős fiatal szakemberek közül évente egy fő 
munkája kerül jutalmazásra. 

(3) A díjra pályázni kell. A pályázatokat a Kar dékánja által felkért, a Kar és a 
Tiszavíz Vízerőmű Kft. szakembereiből álló zsűri bírálja el. 

(4) A díj adományozásának időpontjára és helyszínére a döntést hozó bizottság tesz 
javaslatot a Kar dékánjának, az arra vonatkozó döntésről a bizottság írásban kap 
tájékoztatást. 

 

Farkas József Junior Díj 
12. § 

(1) A Kar fémszerkezetek, hegesztett szerkezetek tervezése, optimális méretezése, 
mérése, szálerősítéses kompozitok vizsgálata szakterületének kezdeményezése 
alapján alapított díj. 

(2) A díj azon fiataloknak adományozható, akik a szakterület valamely részén kiemelkedőt 
alkotnak, melyhez publikáció is kötődik (szakcikk, konferencia anyag, szakdolgozat, 
diplomaterv, értekezés, könyv, szabadalom stb.).  

(3) A díjat évente maximum 2 fő kaphatja. 

(4) A díj oklevél és plakett.  

(5) A döntést hozó bizottság tagjait a szakterület vezetője jelöli ki. 

(6) A díj odaítélése pályázat formájában (önéletrajz, publikációs tevékenység) a döntést 
hozó bizottság által történik. A díjjal járó költségeket az örökösök adományozás útján 
adják. 

(7) A díj adományozásának helyszínére és időpontjára a döntést hozó bizottság tesz 
javaslatot a Kar dékánjának, az arra vonatkozó döntésről a bizottság írásban kap 
tájékoztatást. 

 

Farkas József Szenior Díj  
13. § 

(1) A Kar fémszerkezetek, hegesztett szerkezetek tervezése, optimális méretezése, 
mérése, szálerősítéses kompozitok vizsgálata szakterületének kezdeményezése 
alapján alapított díj. 

(2) A díj azon tapasztaltabb, a felsőoktatásban, kutatásban, iparban dolgozó 
szakembereknek adományozható, akik fémszerkezetek, hegesztett szerkezetek 
tervezése, optimális méretezése, mérése, gyártása, oktatása, szálerősítéses 
kompozitok vizsgálata és gyártása területek valamelyikén kiemelkedőt alkottak az 
elmúlt években, évtizedekben. 

(3) A díjat évente maximum 2 fő kaphatja. 

(4) A díj oklevél és plakett.  

(5) A döntést hozó bizottság tagjait a szakterület vezetője jelöli ki. 
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(6) A díj odaítélése adományozás formájában a döntést hozó bizottság által történik. A 
díjjal járó költségeket az örökösök adományozás útján adják. 

(7) A díj adományozásának helyszínére és időpontjára a döntést hozó bizottság tesz 
javaslatot a Kar dékánjának, az arra vonatkozó döntésről a bizottság írásban kap 
tájékoztatást. 

Cselényi József Szakmai Díj 
14. § 

(1) A Kar logisztikai szakterületének kezdeményezése alapján létrehozott díj. 

(2) A díj azon oktatók, kutatók, valamint hallgatók részére adományozható, akik az 
adományozást megelőző években kiemelkedőt alkottak a logisztika területén. 

(3) A díj évente maximum 2 fő egyetemi alkalmazottnak, valamint 2 fő hallgatónak - 
indokolt esetben ugyanazon személynek több alkalommal is - adományozható. 

(4) A díj oklevél és plakett, valamint a Logisztikai Intézet által felajánlott 100.000 Ft értékű 
publikációs/ösztöndíj támogatás. 

(5) A döntést hozó bizottság tagjait a Logisztikai Intézet vezetője jelöli ki. 

(6) A díj odaítélése adományozás formájában a döntést hozó bizottság által történik. A 
díjjal járó költségeket a Logisztikai Intézet biztosítja. 

(7) A díj adományozásának időpontjára és helyszínére a döntést hozó bizottság tesz 
javaslatot a Kar dékánjának, az arra vonatkozó döntésről a bizottság írásban kap 
tájékoztatást. 

 

Gábor Dénes Diplomamunka Pályázat 
15. § 

(1) A NOVOFER Alapítvány és a Kar 
Gábor Dénes Nobel-díjas magyar tudósnak, aki az informatika tudományának 
megalapozásában is jelentős szerepet töltött be, születése 100. évében azáltal is 
maradandó emléket kívánt állítani, hogy a 2000/2001. tanévben először, a 
továbbiakban pedig minden félévben, Gábor Dénes Diplomamunka Pályázatot hirdet. 

(2) Pályázatot nyújthatnak be a Karon tanuló azon hallgatók, akik az aktuális félévben 
műszaki informatikai témakörben és a műszaki informatika kapcsolódó határterületein 
elhelyezkedő témakörökben készítették el dolgozatukat. 

(3) A hallgatók a pályázaton 
a) diplomamunka dolgozatuk 1 példányának benyújtásával; 

b) legfeljebb 2 oldalas magyar és angol nyelvű összefoglaló csatolásával; 

c) a diplomamunkára kapott minősítésről szóló igazolással; 

d) a Záróvizsga Bizottság elnökének javaslatával, valamint 

e) a pályázat céljára rendszeresített jelentkezési lap kitöltésével vehetnek részt. 

(4) A díjazás módját a NOVOFER Alapítvány a Karral megkötött együttműködési 
megállapodás keretében 5 évente rögzíti. 

(5) A határidőre beérkezett pályázatokat a NOVOFER Alapítvány kuratóriumának elnöke 
és a Kar dékánja által szervezett és közösen vezetett szakmai bíráló bizottság bírálja 
el.  
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(6) A pályázat beadási helye a Kar dékáni hivatala. A pályázók a jelentkezési lapot 
letölthetik a www.geik.uni-miskolc.hu honlapról és tájékoztatást a Kar dékáni 
hivatalában kaphatnak. 

(7) A pályázat eredményének kihirdetésére és a díjak átadására a diplomaosztó nyilvános 
egyetemi szenátusi ülésen kerül sor.  

 
 
 

III. fejezet 
 

Adományozási szabályok 
16. § 

(1) A kari kitüntetésekre szervezeti egységenként egy kitüntetésre legfeljebb egy, az 
összes kitüntetést tekintve az összlétszám 10%-ának megfelelő, felfelé kerekített 
számú javaslat tehető.  

(2) Kari szakmai közösségek, valamint a vállalatok, külső szakmai szervezetek által a 
Karral való együttműködés keretében alapított díjak adományozásának 
részletszabályait ezen szabályzat tartalmazza.  

(3) Az SzMSz II. kötetének ötödik részében rögzített, a foglalkoztatottak részére 
adományozható címek, kitüntetések, díszoklevelek tekintetében szervezeti 
egységenként az összlétszám 10%-ának megfelelő, felfelé kerekített számú javaslat 
tehető. 
a) címzetes egyetemi docensi cím esetén a jelöltnek legalább egyetemi doktori (dr. 

univ) fokozattal kell rendelkeznie, ugyanakkor ezen feltétel teljesítése alól az 
oktatói múlttal nem rendelkező vállalati szakemberek mentesülnek;  

b) címzetes egyetemi tanári cím esetén a jelöltnek legalább PhD fokozattal kell 
rendelkeznie. 

(4) A Kar alkalmazottai közül csupán azon személyek részére adományozható 
kari/egyetemi kitüntetés, akik az érvényben lévő teljesítmény értékelési rendszer 
alapján elkészített legutolsó lezárt kari rangsor vonatkozásában legalább a legjobb 
50 %-ban találhatók, valamint legalább 5 év releváns oktatási/kutatási tapasztalattal 
rendelkeznek. Az ezzel kapcsolatos adatszolgáltatást a Kar dékánja által kijelölt 
személy biztosítja. 

(5) Az állami kitüntetésekre vonatkozó előterjesztések a felhívásokban szereplő feltételek 
teljesülése alapján kezdeményezhetők, amelyhez kari alkalmazott esetén 10 év 
releváns oktatási és/vagy kutatási tapasztalat, valamint az érvényben lévő teljesítmény 
értékelési rendszer alapján elkészített legutolsó lezárt kari rangsor vonatkozásában 
legalább a legjobb 30 %-ba való besorolás szükséges. 

(6) A három főből álló Kitüntetési Bizottság tagjait a Dékáni Tanács előterjesztésére a Kari 
Tanács évente választja. 

(7) A Szabályzat módosítását a Kari Kitüntetési Bizottság elnökénél kell kezdeményezni. 
A hatályba lépéshez, illetve a személyi előterjesztések elfogadásához a Kitüntetési 
Bizottság előzetes véleménye, valamint a Kari Tanács többségi (50% + 1 fő) 
jóváhagyása szükséges. 

http://www.geik.uni-miskolc.hu/
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(8) A Kitüntetési Bizottságnak csupán az előírt alátámasztó dokumentumokkal rendelkező 
személyi előterjesztéseket áll módjában véleményezni. 

 

 

 

IV. fejezet 
ZÁRÓ ÉS HATÁLYBA LÉPTETŐ RENDELKEZÉSEK 

17. § 

(1) Jelen Szabályzatot a Kar Kari Tanácsa 12/2023. (II.22.) sz. határozatával fogadta el. 

A hatályba lépés időpontja 2023. március 1. 
 
 
Miskolc, 2023. február 22. 
 
 

 
 

 Prof. Dr. Siménfalvi Zoltán  
 dékán 
 a Kari Tanács elnöke 

 


